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Страховая компания «МетЛайф» начала внедрять ДМС с франшизой в 10-15% по
поликлиническому обслуживанию. Об этом директор по стратегическим проектам
компании Тимур Гилязов сообщил во время своего доклада на конференции « Корпорат
ивные пенсионные программы и комплексное страхование жизни на предприятии
».  
На экстренные случаи, госпитализацию, стоматологию франшиза не распространяется.
Как рассказал Тимур Гилязов, из 120 клиник, с которыми работает компания, на вариант
ДМС с франшизой пока перешли чуть более 20, но постепенно список медучреждений
расширяется. Оплата франшизы для сотрудника корпоративной программы проводится
либо перед посещением врача, либо сразу после визита. В компании считают, что эта
мера снизит убыточность по ДМС, так как поможет решить проблему
«переобследованности» и злоупотреблений по программам ДМС в ЛПУ. Для
страховщиков такая опция позволит снизить убыточность ДМС на фоне постоянно
растущей стоимости полисов.
Также компания стала предлагать своим корпоративным клиентам интернет-платформу,
с помощью которой сотрудник может «достраховаться» в дополнение к корпоративным
программам страхования жизни, от несчастного случая, ДМС и страховым пенсионным
программам. При самостоятельном достраховании тарифы для застрахованного
работодателем сотрудника в этом приложении в 1,7-2 раза ниже средних тарифов для
физических лиц.
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